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ALANIN AMACI :

Adalet alani, diinyada insan haklar1 gelisimine paralel olarak
son yillarda {ilkemizde de hizli bir degisim siireci icerisine
girmistir. Bu alanda yetigmis nitelikli is giiciine ihtiya¢ giin
gectikce artmaktadir. Degisim siireci ve artan is giicii ihtiyaci,
alanda faaliyet gosteren ¢aligsanlarin bilgi ve becerilerini
artirarak kendilerini yenilemelerini gerektirmektedir.

Adalet alaninda; cezai ve hukuki adalet uygulamalarinda yer
alan meslek elemanlarini sektoriin ihtiyaclari, bilimsel ve
teknolojik gelismeler dogrultusunda gerekli olan mesleki
yeterlikleri kazanmis nitelikli kisiler olarak yetistirmek
amaclanmaktadir.

BU ALANDAKI MESLEKLER: Zabit Katipligi,icra
Katipligi,Avukat ve Noter Katipligi,Ceza Infaz Katipligi

ZABIT KATIPLIGI

Tanimi

Zabit katibi; Adalet Bakanlig1 merkez teskilati, adli ve idari
yarg1 cumhuriyet bagsavciliklari ile ilk derece mahkemeleri,
bolge mahkemeleri ile yiiksek mahkemelerde ilgili mahkeme
baskani, hakim veya savcinin onayi ile yazi isleri miidiiriiniin




yaptig1 is boliimii cercevesinde, kalem hizmetlerini belirli bir
siire icerisinde kendi basina yiiriiten, yaptig1 islemler
nedeniyle amirlerine kars1 sorumlu olan nitelikli kisidir.

Gorevleri

Is organizasyonu yapmak ve iletisimi saglamak,
Bilgisayarda klavyeyi on parmak kullanarak hizli ve etkili
yaz1 yazmak,

Yazigma kurallarina uygun resmi yazi yazmak,

Mesleki uygulama yazilimlarini kullanmak,

Adalet alani igerisinde ¢alistig1 birimin kalem hizmetlerini
ylriitmek,

Calistigl kurum ve kuruluglarin adli ve idari yazigmalarini
yapmaktir.

MESLEK ELEMANLARINDA ARANAN OZELLIKLER

Bu alandaki mesleklerde calisanlar icin dikkatli ve titiz calismak, diizenli
olmak, sir saklayabilmek ve giivenilir olmak, sorumluluk sahibi ve sabirl
olmak 6zel bir 6nem arz eder.

Adalet alaninda ¢alisacak meslek elemanlarinin genel 6zellikleri asagida
siralanmigtir:

Is organizasyonu yapabilmek,

Nezaket, gorgii ve protokol kurallarina uymak,

Iyi bir iletisim kurabilmek,

Dikkatli, titiz ve diizenli olmak,

Sir saklayabilmek, giivenilir olmak,

Sorumluluk duygusuna sahip olmak,

Olaylar arasinda neden-sonug iligkilerini gorebilmek,

On parmak klavye ile bilgisayar1 kullanabilmek,

Tiirkceyi iyi konusmak ve resmi yazigsma kurallarina gére yazmak,
Dosyalama ve arsivleme yapabilmek,

Insan haklar ve temel hukuk bilgisine sahip olmak,

Idare ve yargi teskilatinin yapisini ve yarginin isleyisini bilmek,

Ekip halinde ¢alismaya yatkin olmak,

Kendisini mesleki olarak siirekli yenileyebilmek,

Meslegin gerektirdigi saglik sartlariyla fizik 6zelliklere sahip olmak.
Zabit Katibi olmak isteyenlerin yukarida sayilan 6zelliklere ilave olarak
g6z kulak ve ellerini es giidiimlii kullanabilen, ofis araglarim etkin
kullanabilen, bunlardaki basit arizalar giderebilen, diger birimler ve
kurumlarla is birligi yapabilen, calistig1 birimlerdeki adli ve hukuki isleyisi
bilen ve insan psikolojisi bilgisine sahip kisiler olmalar1 gerekmektedir.



CALISMA ALANLARI VE IS BULMA OLANAKLARI

-Bu alanda yer alan Zabit Katipligi dalindan mesleki yeterliklere sahip, nitelikli kisiler
olarak mezun olanlarin ig piyasasinda istihdam olanaklari oldukga genistir.

Zabit Katipligi dalindan mezun olanlar; ilk derece (hukuk, ceza, idare ve vergi)
mahkemeleri, bolge (adliye ve idare) mahkemeleri, yiksek mahkemeler, Adalet Bakanligi
(merkez ve tasra) teskilati, Cumhuriyet Bassavciliklari, ceza infaz (cezaevi ve tutukevleri)
kurumlarinda istihdam edilirken yuksek secim ve sec¢im kurullari ile noterlikler, hukuk ve
avukathk burolari, bankalar ve sigorta sirketleri ile kamu ve 6zel kurumlarin hukuk ile ilgili
birimlerinde de is bulabilmektedirler.

-Oncelikle Adalet Bakanliginin merkez ve tasra teskilatinda ihtiyaci olan zabit katibi
memurluguna atanabilmek icin, Adalet Bakanhgi Memur Sinav, Atama ve Nakil
Ydénetmeliginde belirtilen genel ve 6zel sartlari tasiyanlardan Kamu Personeli Segme
Sinavi (KPSS) sonuglarina gore ilgili komisyonlarca yapilacak mulakat sinavinda basarili
olanlar atanmaktadirlar. Yapilan bu sinavda, adalet meslek liselerinin Adalet alani Zabit
Katipligi dali mezunlarina dncelik verilerek bunlarin atamalari gergeklestiriimektedir.

MESLEK EGITIMININ VERILDIGI YERLER

-Meslek egitimi, Adalet Meslek Liseleri ve Anadolu Adalet Meslek Liselerinde Adalet
alanindaki diploma programinda verilmektedir. Bu okullarda uygulanan Yeterlige Dayall
Moduler Ogretim Programlari genis tabanli, yatay ve dikey gegislere imkan veren bir
yapliya sahiptir.

-Mesleki ortadgretimden sonra, yuksek ogrenimde Adalet Meslek Yuksekokulu ile meslek
yuksekokullarin adalet programlarina sinavla mezun olarak gegebilmektedirler. Meslek
yuksekokulunu bitirenler, dikey gecis ile lisans programlarina devam edebilirler.

- Adalet Meslek YUksekokulunu ya da meslek yuksekokullarinin adalet programini
bitirenler, OSYM tarafindan yapilan dikey gegis sinavinda basarili olduklari takdirde hukuk
fakultesine dikey gegis yapabilirler.

-Adalet meslek yuksekokullarin 6n lisans egitimlerini tamamlayanlar, Dikey Gegis sinaviyla
Anadolu Universitesi Agik 6gretim Fakiiltesinin Iktisat, Isletme ve Kamu Yénetimi lisans
programlarina kayit yaptirabilirler.

-Zabit Katibi olarak gorev yapan memurlar; kurumlarinin meslek egitim merkezlerinde
hizmet ici egitim faaliyetlerine katilarak gorevde yukselme egitimi sonunda basaril
olduklari takdirde ve diger sartlari da tagsimalari kosuluyla zabit katibi sef, yazi isleri
muadard, sube mudurd ve idare mudurd idare memuru ve ¢alistigl kurumun maduar
yardimcisi veya muduru olabilmektedir.



